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사단법인 부산경영자총협회 공고 제2024- 118호

2024 부산형 시니어 적합직무 채용 지원사업 모집 재공고

부산광역시와 (사)부산경영자총협회는 부산광역시 일자리창출 지원 

조례 제 6조에 의거하여 부산 시니어층의 일자리 창출 및 고용안정 

촉진을 위해 노력하는 부산지역 소재 사업장에 재정적 지원을 하고자 

｢2024 부산형 시니어 적합직무 채용 지원사업｣ 참여기업 모집을 다음과 

같이 공고하오니 많은 참여 바랍니다.

2024년 5월 7일
사단법인 부산경영자총협회장

1 사업개요

□ (사 업 명) 2024 부산형 시니어 적합직무 채용 지원사업

□ (지원내용) 부산 소재 상시근로자 5인 이상 중소·중견기업 중 

*시니어층을 12개월 이상의 근로계약 체결 후 계속근로 시 1인당 

경상운영비 최대 360만원 지원 * 시니어층: 근로자 채용일 기준 만 60세 이상

경상운영비 예시

  4대보험 사업주 부담금  연구개발비  홍보·마케팅비  시설·환경 개선비   

  안전관리체계 구축 및 안전장비 구입비 기업 컨설팅비  인사노무관리체계도입 및 운영비

  ☞ 한가지 항목 및 항목 간 중복사용이 가능하며, 최초 참여 신청 시 사용계획 제출

□ (지원대상)

◦ (기 업) 부산 소재 상시근로자 5인 이상의 중소·중견기업 중     
9개 분야 95개 직무에 해당하는 근로자를 신규로 채용하는 기업

 - 우대사항: 경영 · 사무 · 금융 · 보험직, 교육 및 사회복지직 직무

근로자를 채용하는 기업은 우대

◦ (근로자) 부산광역시에 거주하는 만 60세 이상 미취업자
□ (지원규모) 380명 (1인당 최대 360만원, 피보험자수 20% 기준 최대 5인)

□ (기업 신청기간) 2024. 5. 08.(수) ~ *예산소진시 까지

- 2 -

□ (신청방법) 온라인 접수(www.bsefapp.co.kr)

□ (진행절차) 홈페이지 접수 → 운영기관 승인 → 협약체결 → 시니어 

채용근로자 명단통보 및 승인 → 시니어 고용유지 모니터링 → 지원

금 신청 → 신청내역 검토 → 지원금 지급

2 신청자격

□ 기업 요건

◦ 사업 공고일 기준, 부산시 소재 상시근로자 5인 이상 중소·중견 기업

(단, 부산으로 이전 예정인 기업은 신청일 기준 3개월 이내 이전 시 지원 가능)

- 5인 미만 참여 가능 기업_붙임1 참조
     1) 부산광역시 전략산업 해당 업종 기업 우대
     2) 부산광역시 인증 기업
◦기업선정일로 부터 9개 분야 95개 직무로 신규 채용 가능한 기업_붙임2 참조

□ 근로자 요건

◦ 채용일 기준, 부산광역시에 거주하는 만 60세 이상 미취업자
- 주민등록 등본상 주소지 기준(사업 참여 중 계속 유지 必)

◦ 기업 선정심의회 이후 근로 게시 必 ※ 소급 적용 불가

◦ 최저임금 이상, 12개월 이상 근로계약 체결(주 15시간 이상 근로)

◦ 4대보험 가입 필수              ※일용근로자, 외국인 근로자 제외

(단, 근로자가의료급여혜택등의사정에따라가입제외대상일경우운영기관에증빙서류 제출)

참여 제외 요건
 (기업)
 ▪ 임금체불 및 인위적 감원 등이 있는 기업 
 (근로자)
 ▪ 기업 승인 전 채용된 경우 
 ▪ 해당 사업 참여 사업장에 3개월 이내 재취업한 경우
 ▪ 대표의 직계 존ㆍ비속 및 4촌 이내 혈족에 해당하는 경우
 ▪ 채용일 기준, 4대보험 가입자 또는 사업자등록을 경우*
   * 단, 소득이 발생하지 않는 경우 운영기관 검토 후 참여 가능
 ▪ 고용부 “장년고용지원(신중년 적합직무 고용지원)”, “고령자 계속고용장려금” 등 유사사업 참여 중인 경우
 ▪ 두루누리 사회보험료, 고용유지지원금 등 4대보험료 지원 인원 중복 지원 불가  
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3 지원내용

□ 부산 소재 상시근로자 5인 이상 중소·중견기업 중 

*시니어층을 12개월 이상의 근로계약 체결 후 계속근로 시 1인당 

경상운영비 최대 360만원 지원 * 시니어층: 근로자 채용일 기준 만 60세 이상

- 사업 공고일 기준(‘24.04.17) 상시근로자 수 확인  

□ 기업 선정방법

◦ 기업 지원 요건 및 결격사항 확인 후 운영기관 검토 후 승인 

□ 지급방법

◦ 선정 기업에 근로자 계속근로 확인 후 2회에 걸쳐 분할 지급 예정

- 운영기관(부산경영자총협회)에서 기업명의 계좌로 지원금 이체

유의사항

 1) 고용 미유지가 확인될 경우 
  1-1. 채용자의 자진퇴사

   - 채용일 기준 1개월 미만 근로자: 전액 미지급
   - 채용일 기준 1개월 이상 근로자: 월할지급* 

     (예시) 채용일 이후 5개월 14일 근무 → 5개월분에 대한 지원금만 지급

  1-2. 기업의 귀책사유로 채용대상자 포함한 사업장내 근로자의 인위적 감원 발생

   - 지원금 전액 미지급 및 환수

 2) 자진퇴사 발생시, 퇴사일 이후 잔여기간에 대한 대체지원 가능. 단, 해당 기업에서 

요건이 맞는 채용자에 한하여 1회 대체지원 가능하며 퇴사일로부터 1개월 이내 

재채용하여야함. 미채용시에는 타 선발 기업에 대체지원 가능한 잔여기간 양도
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4 추진절차 ※ 상기 일정은 조정될 수 있으며, 선정 심의회 부적격 기업은 별도 통보없음

추진절차 일시

기업 모집 및
신청・접수

05.08(수) ~
* 예산 소진시까지


운영기관 검토 

및 승인

기업 승인 이후 
상시


협약체결



근로자 알선 및 
기업자체채용



시니어 채용 및
채용자 명단통보
(시니어 근로개시)

근로자 채용 후 
2주 이내



지원금 신청・지급 근로 후 6개월, 
12개월 도과시점

● 추가 진행사항
기업점검 및
우수사례발굴 25년 6월 ~

5 신청방법

□ (기업 신청기간) 2024. 5. 7.(화) ~ * 예산 소진시까지

□ (신청방법)

◦ (사)부산경영자총협회 홈페이지(www.bsefapp.co.kr) - 2024 부산형 

시니어 적합직무 채용 지원사업 – 신청하기)를 통해 신청서 양식을

다운로드하여 작성 후 홈페이지 업로드하여 접수
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◦ 신청서류는 직인 날인 후 원본 스캔본 업로드 제출

◦ 영세사업장 및 신청이 어려운 기업의 경우 운영기관(부산경총)에서

기업을 직접 방문하여 접수 및 서류준비를 지원할 수 있음

□ (신청서류)

◦ 사업참여 신청서, 경상운영비 사용계획서 (붙임 양식)

◦ 개인정보동의서, 구인신청서 (붙임 양식)

◦ 4대 사회보험 사업장 가입자 명부 (신청일 기준)

◦ 사업자등록증

6 유의사항

□ 선정심의회를 통해 지원 규모 대비 구인인원의 1.5배수에 대해 

기업을 선정하며, 지원금은 예산 범위 내에서 지급됨

□ 선정심의회를 통해 선정된 기업을 대상으로 채용자 명단 통보를 

받아 최종 지원 대상을 결정하며, 예산 범위 초과 후 제출된 건에 

대해서는 후보 기업으로 분류함

□ 채용일로부터 1개월 이내에 퇴사한 경우 지원금 일체 미지급되며,

1개월 이상 근무하고 퇴사한 경우 1개월을 충족하지 못하고 중도 

퇴사한 월은 지원금 미지급 (월할지급)

- (예시) 5개월 14일 근로시 → 5개월분 지원금 전액 지급, 14일분 지원금은 미지급

□ 채용근로자 자진 퇴사의 경우, 대체채용을 통한 잔여기간 지원금 신청 가능

- 기업의 귀책사유로 퇴사할 경우 자격요건 박탈

- 해당기업의 대체채용 의사가 없는 경우, 후보 기업에 잔여기간 지원금 신청 가능

□ 신청서 등에 허위기재 또는 기재착오, 구비서류 미제출 등으로 인한

불이익은 신청기업의 책임임
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□ 신청기업은 자격요건 적합 여부 등에 대해 반드시 사전에 확인을 

하여 신청서를 접수하기 바라며, 선정심의회 평가 내용은 공개하지

아니하며, 제출서류는 일체 반환하지 않음

□ 신청서나 각종 증명서의 기재내용이 사실과 다른 사항이 확인되

거나 타기관에서 동일한 내용으로 지원받은 이력이 있을 경우 사업

선정 후에도 지원기업 선정에서 탈락되며 지원금은 환수함

□ 지원이 필요한 참여인원의 수가 예산을 초과할 시 심의회를 거쳐

모두지원을 위해 선정 비율 적용하여 지원금을 지급할 수 있음

□ 운영기관은 사업 운영기간 중 기업 및 채용근로자 자격요건 등의

확인을 위해 필요한 경우 선정기업 현장을 방문하거나 관련서류를 

열람할 수 있으며, 이 경우 선정기업은 성실히 응하여야 함

□ 선정결과는 개별통지 예정이며 결격사유가 발견된 때에는 사업

수행 중이라도 선정을 취소하고 사업을 중단할 수 있음

7 문의사항

□ (운영시간) 09:00 ~ 18:00 (주말·공휴일 제외)

□ (운영기관) 사단법인 부산경영자총협회 기업지원팀

◦ 전화번호 : 051-647-5186 ◦ 메일 : bs60@bsef.kr

mailto:bs60@bsef.kr


- 7 -

붙임 1

부산시 전략산업 

산업구분 주요분야

스마트해양 친환경스마트선박, 항만물류, 해양바이오, 수산가공

지능형기계 정밀기계, 스마트팩토리(생산자동화), 하이테크소재, 로봇

미래수송기기 자율주행차, 항공, 드론

글로벌관광 MICE, 특화관광(의료, 뷰티, 해양레저)

지능정보서비스 서비스플랫폼(ICBM), 컨텐츠(영화영상, AR/VR, 게임),

스마트금융(핀테크, 블록체인)

라이프케어
스마트헬스케어(의료기기, 의료서비스, 고령친화용품, 방사선의과학), 

리빙케어(기능성식품, 항노화, 화장품), 

라이프스타일(디자인, 신발, 패션의류)

클린테크
에너지시스템(태양광, 풍력, 수력), 

에너지저장 및 서비스(ESS, 스마트그리드, 파워반도체), 

환경대응(재난안전, 원전해체, 기후변화) 

 부산시 주요 인증기업

분야구분(담당부서) 주요내용

고용우수기업
(일자리노동과)

(개요) 고용 창출 기여도가 높은 기업을 선정하여 근로환경개선지원금 등 혜택 지원

(선정기준) 근로자 증가율, 평균임금, 장기근속자 비중, 취약계층 고용비율 등

전략산업 선도기업
(산업혁신과)

(개요) 부산시 전략산업에 종사하는 성장성 높은 기업을 선정하여 인증서 수여

(선정기준) 고용 및 매출 증가율, 매출액 대비 연구개발비 비중, 종사자 수 등 

서비스강소기업
(창업벤처담당관)

(개요) ICT, 영상콘텐츠, 비즈니스서비스 등 분야 우수기업을 선정하여 단계별 성장 지원 

(선정기준) 매출액 대비 R&D 투자비율, 수출비율, 고용증가율, 정규직 비중 등 

향토기업
(경제정책과)

(개요) 부산에서 30년 이상 경영 중인 기업 중 우수기업을 선정하여 금리 우대 등 혜택 지원

(선정기준) 종업원 수, 지역 내 경영 활동 기간, 고용창출 기여도 등 

부산대표 창업기업
(창업벤처담당관)

(개요) 성장성과 기술력을 갖춘 부산 유망 창업기업을 단계별로 선정하여 사업화 자금 등 지원

(선정기준) 투자유치 실적, 매출액, 기술력 수준 등
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붙임 2 9개 분야 95개 직무

대분류 중분류 소분류

경영·사무·

금융·

보험직

02
경영·행정

·사무직

022 경영·인사 전문가

024
광고·조사·상품기획·행
사기획 전문가

026 경영지원 사무원

027 회계·경리 사무원

028 무역·운송·생산·품질 
사무원

029
안내·고객상담·통계·비
서·사무보조 및 기타 
사무원

03
금융·보험

직

031 금융·보험 전문가

032 금융·보험 사무원

033 금융·보험 영업원

연구직 및 

공학기술직

11

인문·사회

과학 

연구직

110 인문·사회과학 연구원

12

자연·생명

과학 

연구직

121 자연과학 연구원 및 
시험원

122 생명과학 연구원 및 
시험원
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대분류 중분류 소분류 세분류 직업명

13

정보통신 

연구개발직 

및 공학

기술직

131 컴퓨터하드웨어·통신공
학 기술자

1311 컴퓨터 하드웨어 기술자 및 연구원

1312 통신공학 기술자 및 연구원

132 컴퓨터시스템 전문가 1320 컴퓨터시스템 전문가

133 소프트웨어 개발자

1331 시스템 소프트웨어 개발자

1332 응용 소프트웨어 개발자

1333 웹 개발자

1339
기타 컴퓨터 전문가 및 소프트웨어 
전문가

134 데이터·네트워크 및 
시스템 운영 전문가

1341 데이터 전문가

1342 네트워크 시스템 개발자

1343 정보시스템 운영자

1344 웹 운영자

1349 기타 데이터 및 네트워크 전문가

135 정보보안 전문가 1350 정보보안 전문가

136 통신·방송송출 장비 기사 1360 통신·방송송출 장비 기사

14

건설·채굴 

연구개발

직 및 

공학기술

직

140 건축·토목공학 기술자 
및 시험원

1401 건축가

1402 건축공학 기술자

1403 토목공학 기술자

1404 조경 기술자

1405 도시·교통 전문가

1406 측량·지리정보 전문가

1407 건설자재 시험원

15

제조 

연구개발

직 및 

공학기술

직

151 기계·로봇공학 기술자 
및 시험원

1511 기계공학 기술자 및 연구원

1512 로봇공학 기술자 및 연구원

1513 기계·로봇공학 시험원

152 금속·재료공학 기술자 
및 시험원

1521 금속·재료공학 기술자 및 연구원

1522 금속·재료공학 시험원

153
전기·전자공학 기술자 
및 시험원

1531 전기공학 기술자 및 연구원

1532 전자공학 기술자 및 연구원

1533 전기·전자공학 시험원

154
화학공학 기술자 및 
시험원

1541 화학공학 기술자 및 연구원

1542 화학공학 시험원

155
에너지·환경공학 기술자 
및 시험원

1551 가스·에너지공학 기술자 및 연구원

1552 가스·에너지공학 시험원

1553 환경공학 기술자 및 연구원

1554 환경공학 시험원

1555 보건위생·환경 검사원

156 섬유공학 기술자 및 
시험원

1561 섬유공학 기술자 및 연구원

1562 섬유공학 시험원

157 식품공학 기술자 및 
시험원

1571 식품공학 기술자 및 연구원

1572 식품공학 시험원

158
소방·방재·산업안전·
비파괴 기술자

1581 방재 기술자 및 연구원

1582 소방공학 기술자 및 연구원

1583 소방공학 시험원 

1584 산업 안전원 및 위험 관리원

1585 비파괴 검사원

159
제도사 및 기타 
인쇄·목재 등 공학 
기술자 및 시험원

1591 제도사

1599 기타 인쇄·목재 등 공학 기술자 및 
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대분류 중분류 소분류

교육·법률·

사회복지

21 교육직

213 유치원 교사

214 문리·기술·예능 강사

215
장학관 및 기타 교육 
종사자

22 법률직 222 법률 사무원

23
사회복지·

종교직
231 사회복지사 및 상담사

보건·

의료직
30

보건·

의료직

304 간호사

305 영양사

306 의료기사·치료사·재활사

307 보건·의료 종사자

예술·

디자인·

방송·

스포츠직

41

예술·

디자인·

방송직

411 작가·통번역가

412 기자 및 언론 전문가

413 학예사·사서·기록물관리
사

415 디자이너

416 연극·영화·방송 전문가
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대분류 중분류 소분류 세분류 직업명

4164 촬영 기사

4165 음향·녹음 기사

4166 영상·녹화·편집 기사

4167 조명·영사 기사

4169 기타 연극·영화·방송 종사원

417
문화·예술 기획자 및 
매니저

4171 공연·영화 및 음반 기획자

4172 연예인매니저 및 스포츠매니저

42

스포츠·레

크리에이

션직

420
스포츠·레크리에이션 
종사자

4201 스포츠 감독 및 코치

4202 직업 운동선수

4203 경기 심판 및 경기 기록원

4204
스포츠강사, 레크리에이션강사 및 
기타 관련 전문가

4209 기타 스포츠 및 여가서비스 종사원

미용·여행·

숙박·음식·

경비

51
미용·예식 

서비스직

511 미용 서비스원

5111 이용사

5112 미용사

5113 피부 및 체형 관리사

5114 메이크업 아티스트 및 분장사

5115 반려동물 미용 및 관리 종사원

5119 기타 미용 서비스원

512 결혼·장례 등 예식 
서비스원

5121 결혼상담원 및 웨딩플래너

5122 혼례 종사원

5123 장례 지도사 및 장례 상담원

5124 점술가 및 민속신앙 종사원

5129 기타 개인 생활 서비스원

52

여행·숙박

·오락 

서비스직

521 여행 서비스원

5211 여행상품 개발자

5212 여행 사무원

5213 여행 안내원 및 해설사

522 항공기·선박·열차 
객실승무원

5221 항공기 객실승무원

5222 선박·열차 객실승무원

53
음식 

서비스직
531 주방장 및 조리사

5311 주방장 및 요리 연구가

5312 한식 조리사

5313 중식 조리사

5314 양식 조리사

5315 일식 조리사

5316 바텐더

5317 음료 조리사 

5319 기타 조리사

54
경호·

경비직
541 여행 서비스원

5411 경호원

5412 청원경찰

5413 시설·특수 경비원

5419 기타 경호·보안 종사원

영업·판매·

운전·

운송직

61
영업·

판매직

611 부동산 컨설턴트 및 중개인 6110 부동산 컨설턴트 및 중개인

612 영업원 및 상품중개인

6121 기술 영업원

6122 해외 영업원

6123 자동차 영업원

6124 제품·광고 영업원

6125 상품 중개인 및 경매사

6129 기타 기술 영업·중개 종사원

614
소규모 상점 경영 및 
일선 관리 종사자 6140

소규모 상점 경영 및 일선 관리 
종사원
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대분류 중분류 소분류

62
운전·

운송직
623

물품이동장비 조작원
(크레인·호이스트·지게차)

건설·

채굴직
70

건설·

채굴직

701 건설구조 기능원

702 건축마감 기능원

703 배관공

704 건설·채굴 기계 운전원

705 기타 건설 
기능원(채굴포함)

설치·정비·

생산직

81

기계 

설치·정비

·생산직

811
기계장비 
설치·정비원(운송장비 
제외)

812 운송장비 정비원

813
금형원 및 공작기계 
조작원

814 냉·난방 설비 조작원

815
자동조립라인·산업용로
봇 조작원

816 기계 조립원(운송장비 
제외)

817 운송장비 조립원

82 금속·재료 821
금속관련 기계·설비 
조작원
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대분류 중분류 소분류 세분류 직업명

설치·정비

·생산직(

판금·단조

·주조·용

접·도장 

등)

822 판금원 및 제관원

8221 판금원

8222 판금기조작원

8223 제관원

8224 제관기조작원

823 단조원 및 주조원

8231 단조원

8232 단조기조작원

8233 주조원

8234 주조기조작원

824 용접원
8241 용접원

8242 용접기조작원

825 도장원 및 도금원　
8251 도장원(도장기조작원)

8252 도금·금속분무기 조작원

826
비금속제품 생산기계 
조작원

8261 유리·유리제품 생산기계 조작원

8262 점토제품 생산기계 조작원

8263 시멘트·광물제품 생산기계 조작원

8264 광석·석제품 생산기계 조작원

8269 기타 비금속제품 생산기계 조작원

83

전기·전자 

설치·정비

·생산직

831 전기공

8311 산업 전기공

8312 내선 전기공

8313 외선 전기공

832 전기·전자 기기 
설치·수리원

8321 사무용 전자기기 설치·수리원

8322 가전제품 설치·수리원

8329 기타 전기·전자 기기 설치·수리원

833 발전·배전 장치 조작원 8330 발전·배전 장치 조작원

834 전기·전자 설비 조작원 8340 전기·전자 설비 조작원

835
전기·전자 부품·제품 
생산기계 조작원　

8351 전기 부품·제품 생산기계 조작원

8352 전자 부품·제품 생산기계 조작원

836 전기·전자 부품·제품 
조립원

8360 전기·전자 부품·제품 조립원

84

정보통신 

설치·정비

직

841 정보통신기기 
설치·수리원

8411 컴퓨터 설치·수리원

8412 이동전화기 수리원

8419 기타 정보통신기기 설치·수리원

842
방송·통신장비 
설치·수리원

8421 방송장비 설치·수리원

8422 통신장비 설치·수리원

8423
방송·통신·인터넷 케이블 
설치·수리원

85

학·환경 

설치·정비

·생산직

851 석유·화학물 가공장치 
조작원

8511
석유·천연가스 제조 제어장치 
조작원

8512 화학물 가공장치 조작원

8519 기타 석유·화학물 가공장치 조작원

852
고무·플라스틱 및 
화학제품 생산기계 
조작원 및 조립원

8521 타이어·고무제품 생산기계 조작원

8522 플라스틱제품 생산기계 조작원

8523
화학제품 생산기계 
조작원(고무·플라스틱 제외)

8524 고무·플라스틱 제품 조립원

853 환경관련 장치 조작원
8531 상·하수도 처리장치 조작원

8532 재활용 처리장치·소각로 조작원

86
섬유·의복 

생산직
861

섬유 제조·가공 기계 
조작원

8611 섬유 제조기계 조작원

8612 직조기·편직기 조작원

8613 표백·염색기 조작원
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대분류 중분류 소분류

862 패턴사, 재단사 및 
재봉사

863 의복 제조원 및 수선원

864
제화원, 기타 섬유·의복 
기계 조작원 및 조립원

87

식품 

가공·

생산직

871
제과·제빵원 및 
떡제조원

872 식품 가공 기능원

873 식품 가공 기계 조작원

88

인쇄·목재

·공예 및 

기타 

설치·정비

·생산직

881 인쇄기계·사진현상기 
조작원

882 목재·펄프·종이 
생산기계 조작원

883
가구·목제품 
제조·수리원

884
공예원 및 
귀금속세공원

885 악기·간판 및 기타 제조 
종사자
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별첨 사업참여 신청서 회색음영 부분 작성 불필요, 하단 파란상자 내용만 작성

『2024 부산형 시니어 적합직무 채용 지원사업』참여 신청서
　

접수번호 부산경영자총협회 – 2024 – 제   호 접수일자 　2024.     .      .

1. 사업장 현황  (시스템 입력)

사 업 장 명 　  대 표 자 명 　

 사업자등록번호 　  부 산 시  인 증 기 업 □ 여  □ 부

업     종  전 략 산 업  해 당 업 종 □ 여  □ 부

소  재  지 산 업 단 지 소 재 □ 여  □ 부

2. 담당자 정보 (시스템 입력)

 담 당 자 명 　  부 서 / 직 급 　

 전 화 번 호 　  휴 대 번 호 　

 이  메  일 　  팩 스 번 호 　

3. 고용 현황 (시스템 입력)

 피보험자수(신청일 기준)

  ※ 신청일 기준 고용보험 가입 근로자 인원 수 기재, 해당 인원의 20% (최대5명) 지원 가능
명　

4. 매출 현황 (시스템 입력)

내수 
매출(23년도)

원 % 수출 
매출(23년도)

원 %

※ 2023년 신생기업으로 2022년도 매출액이 잡히지 않는 경우, 0원으로 기재

본 사는 2024 부산형 시니어 적합직무 채용 지원사업 지침과 사업운영(안)에 따라 사업 참여 

신청서를 제출하며, 

기재사항에 대해 일체 허위내용이 없음을 확인하고 신청합니다.

2024년     월     일

기업명 :                    신청인 :                    (대표자) (서명 또는 인)

부산광역시장 귀하

본 사업의 운영기관인 (사)부산경영자총협회에서 서류 접수합니다.

첨부 
서류

필수

1. 사업참여 신청서 

홈페이지 

양식 다운

2. 경상운영비 사용계획서 

3. 개인정보동의서

4.. 구인신청서

5. 4대 사회보험 사업장 가입자 명부 (신청일 기준)

6. 사업자등록증

해당시 7. 기업자격증빙서류(인증기업 등)
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별첨 경상운영비 사용계획서

『2024 부산형 시니어 적합직무 채용 지원사업』경상운영비 사용계획서 

 ○ 기업소개(연혁, 주요사업 등)

- 기업소개 및 주요연혁

기업소개 및 주요연혁 작성

- 주요사업

사업장의 주요 사업내용 작성

 ○ 채용직무  ※ 한국고용직업분류표 의거하여 작성 (공고문[붙임2] 참조)

근로자 채용하여 수행하게 될 채용 직무 작성

 ○ 채용계획

채용
예정
인원

명
고용

형태

 □ 계약직(12개월 이상 근로)

 □ 정규직 

채용
시기

채용

예정

경로

ex)워크넷,
자체채용
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『2024 부산형 시니어 적합직무 채용 지원사업』경상운영비 사용계획서 (2/2)

  ○ 경상운영비 총                원 사용 계획

  - 항목별 신청금액은 총 합계는 채용예정인원에 따른 총 지원금액과 일치해야 함

     (예시)   채용예정인원 1명 → 총 지원금액  3,600,000원, 

             채용예정인원 2명 → 총 지원금액  7,200,000원,

             채용예정인원 3명 → 총 지원금액 10,800,000원,

             채용예정인원 4명 → 총 지원금액 14,400,000원,

             채용예정인원 5명 → 총 지원금액 18,000,000원

지원항목
신청

여부
항목별 신청금액

4대 사회보험 사업주부담금 □

연구개발 □

홍보·마케팅 □

시설·환경 개선 □

안전관리체계 구축 및 

안전장비구입
□

인사노무관리체계 도입 및 운영 □

컨설팅 □

2024년     월     일

기업명 :                    신청인 :                    (대표자)         (서명 또는 인)

                                      부산광역시장 귀하
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별첨 개인정보 활용에 관한 동의서

개인정보 정보 수집·이용·제공 동의서

부산경영자총협회는 2024 부산형 시니어 적합직무 채용 지원사업 관련하여 ｢개인정보보호법」

제15조제1항제1호, 제17조제1항제1호, 제23조제1호, 제24조제1항제1호에 따라 아래와 같이 개인정보의 

수집·이용 및 제3자 제공에 관하여 귀하의 동의를 얻고자 합니다.

1. 수집․이용에 관한 사항

□ 수집·이용 목적

◦ 2024년도 부산경영자총협회 기업지원팀에서 운영하는 사업과 관련한 운영·관리를 목적으로 합니다.

□ 수집·이용할 항목

◦ 성명, 주민등록번호, 주소, 연락처(전화번호, 핸드폰 번호, e-mail, fax), 소속, 계좌번호

□ 보유․이용기간

◦ 위 개인정보는 수집․이용에 관한 동의일로부터 보유목적 달성 시 또는 정보주체가 개인정보

삭제를 요청할 경우 지체 없이 파기합니다.

◦ 단, 사업운영 종료일 후에는 향후 정부지원사업 신청 시의 이력관리만을 위하여 보유․이용되며

보존기간은 선정심사일로부터 이후 5년까지 입니다.

□ 동의를 거부할 권리 및 동의를 거부할 경우의 불이익

◦ 위 개인정보 중 필수항목의 수집․이용에 관한 동의는 본 사업의 수행을 위해 필수적이므로 이에

동의하셔야 이후 절차를 진행할 수 있습니다. 단, 동의하지 않으시는 경우 본 심사에 참여가 불가합니다.

□ 위와 같이 귀하의 개인정보를 수집·이용하는 것에 동의합니까?

개인정보 고유식별정보(주민등록번호)

2. 제3자 제공에 관한 사항

□ 제공받는 자

◦ 부산광역시, (사)부산경영자총협회

□ 제공받는 자의 이용 목적

◦ 2024년도 부산경영자총협회 기업지원팀 운영 사업 관련 자료 활용

□ 제공할 개인정보의 항목

◦ 수집·이용에 동의한 정보 중 업무 목적 달성을 위해 필요한 정보에 한함

□ 제공받은 자의 개인 정보 보유․이용 기간

◦ 위 개인정보는 제공된 날부터 5년간 보유·이용되며 보유목적 달성 시 또는 정보주체가 개인정보 삭

제를 요청할 경우 지체 없이 파기합니다.

□ 동의를 거부할 권리 및 동의를 거부할 경우의 불이익

◦ 위 개인정보의 제공 동의를 거부할 권리가 있으며, 동의를 거부 시 평가위원으로 참여가 불가합니다.

□ 위와 같이 귀하의 개인정보를 제3자에게 제공하는 것에 동의합니까?

개인정보 고유식별정보(주민등록번호)

2024년

기업명 :
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별첨 구인신청서(상용직용)

구인신청서(상용직용)

구인인증번호(접수번호) 접수담당자 작성란 접수일       년    월    일 (처리기간 1 일)

□ 다음 사항을 읽고 구인신청서를 작성하시기 바랍니다. ※빨강점선 내용 필수기재

1. 구인신청서는 모집 직종별로 각각 작성해야 하며, 신청인이 구인신청을 취소하는 경우

에는 해당 구인신청의 유효기간(15일 ~ 2개월의 범위에서 선택 가능) 동안 같은 직종에 대

해 다시 구인신청을 할 수 없습니다.

2. 채용이 완료되거나 신청 내용 중 변경이 필요한 경우에는 구인신청한 기관에 연락하

거나 워크넷(http://www.work.go.kr)을 통해 채용 마감 또는 신청 내용 변경을 요청해야 합니다.

3. 파견근로의 경우 사업내용란에 “근로자 파견업체”임을 표시하고, 아래의 첨부서류를 

제출해야 합니다.

  ①「파견근로자 보호 등에 관한 법률」 제20조에 따른 근로자파견계약서 1부

  ② 파견근무지, 파견 예정업무, 임금 등을 확인할 수 있는 파견사업주와 파견근로자 간에 체결예정

인 근로계약서 1부

4. 거짓 구인광고를 하거나 거짓 구인조건을 제시하는 경우에는 「직업안정법」 제47조제6호

에 따라 5년 이하의 징역 또는 5천만원 이하의 벌금에 처할 수 있습니다.

□ 구인신청인의 정보 제공 등에 관한 다음 사항을 읽고 동의 여부를 작성하시기 바랍니다.

1. 적합한 구직자의 알선을 위해 다른 기관(시스템)에 신청인의 구인정보를 제공하는 것에 동

의하는 경우 해당 기관에 √ 표시하시기 바랍니다. 

   [ ] 지방자치단체 등 공공기관  [ ] 여성새로일하기센터   [ ] 한국장애인고용공단

   [ ] 그 밖에 워크넷을 이용하는 고용서비스 제공기관 [ ] 동의하지 않음

2. 신청인의 구인정보를 워크넷을 통해 공개하는 것에 대하여 동의하십니까?

   [ ] 동의                       [ ] 동의하지 않음 (비공개 사유:                      )

 3. 해당 업무처리와 관련하여 담당 공무원이 ｢전자정부법｣ 제36조제1항에 따른 행정정보의 

공동이용을 통해 ‘사업자등록증명’을 확인하는 것에 동의하십니까?

   [ ] 동의               [ ] 동의하지 않음 (동의하지 않는 경우 직접 제출해야 합니다)

  ｢직업안정법 시행령｣ 제5조제1항 및 같은 법 시행규칙 제2조제1항에 따라 구인신청합니다.

2024 년       월       일

사업체명 대표자 또는 신청인 (서명 또는 인)

부산경영자총협회중장년내일센터장 귀하

210 mm × 297 mm [백상지(80 g/m2) 또는 중질지(80 g/m2)]
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□ 필수 작성 사항

 ※ 아래의 사항은 모두 적고, [ ]에는 해당하는 곳에 √ 표시를 합니다.

업

체

현

황

사업체명
※ 지사인 경우 지사 이름까지 적습니다.

대 표 자

사업내용  

주    소
(우편번호:   ) 

(사업자등록증명상 주소를 적습니다)

구

인

사

항

채용제목  

모집직종

직무내용
 
※ 워크넷으로 구인신청하는 경우에는 표준 직무내용이 구인신청인에게 제공됩니다.

경    력 [ ] 신입 [ ] 경력(    년    월 이상,  [ ] 필수 [ ] 우대) 

학    력   [             ]  ～  [             ]   [ ] 관계 없음

자격ㆍ면허                                        [ ] 관계 없음

근

로

조

건

임    금

 [ ] 시급 [ ] 일급  

 [ ] 월급 [ ] 연봉  

[         ]원 ~ [         

]원

 ※ 고용보험료 등 사회보험료 공제 전 금액 기준, 시간외ㆍ휴일근무수당은 제외

근무시간

:    ~    :
(휴게시간    :    ~    :    )

※ 소정근로시간을 적고, 상시적인 연장근로 등 특이사항은 그 밖의 구인기업 희망사항란에 적습니

다.

근무장소
(우편번호 :     )

[ ] 사업장 주소와 동일  [ ] 사업체 지사  [ ] 다른 사업체  

퇴직급여 [ ] 퇴직금     [ ] 퇴직연금   [ ] 해당사항 없음(근로계약기간 1 년 미만 등) 

고용형태
(중복선택가능)

[ ] 기간의 정함이 없는 근로계약  

[ ] 기간의 정함이 있는 근로계약(    개월)

   ↳ [ ] 계약만료 후 상용직 전환 검토

전

형

사

항

제출서류 [ ] 이력서  [ ] 자기소개서  [ ] 경력증명서 [ ] 졸업(예정)증명서 [ ] 기타(       )

접수방법
[ ] 방문    [ ] 전자우편  [ ] 워크넷 입사지원시스템    [ ] 기타(              )     

[ ] 우편    [ ] 팩스      [ ] 자사 채용사이트(주소:                          )

전형방법 [ ] 서류    [ ] 면접     [ ] 필기    [ ] 기타(                              )

접수 마감일
      년     월     일까지  

※ 적지 않은 경우 접수 마감일은 채용 

시까지로 봅니다.

채용 담당자

성명

휴대전화                                         

전자우편                                         
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 □ 선택 작성 사항 (3쪽)

 ※ 아래의 사항은 해당 사항이 있는 경우만 적고, [ ]에 해당하는 곳에 √ 표시를 합니다.

근

무

여

건

교 통 편
(근무장소)

 [인근 전철역] (     )호선 (          )역  (      )번 출구에서 거리 (        )km

 [버스 노선번호] 

사회보험  [ ] 고용보험   [ ] 산재보험   [ ] 건강보험   [ ] 국민연금

복리후생
 [ ] 통근 버스           [ ] 차량 유지비 [ ] 기숙사   [ ] 교육비  [ ] 모성 보호 시설

 [ ] 자녀 학자금 지원    [ ] 주택자금    [ ] 직원대출제도    [ ] 기타(                )

식사제공  [ ] 1식     [ ] 2식    [ ] 3식    [ ] 중식비 지급    [ ] 없음

장애인용

복지시설
 [ ] 주차장  [ ] 승강기  [ ] 건물 내부 경사로  [ ] 화장실  [ ] 기타(          )

채

용

시

고

려

사

항

장애인
채용

 장애인 채용 희망 인원:       명  [ ] 중증장애인 채용 우대

 * 모집 인원 중 장애인 채용 희망 인원 수를 적습니다
 * 「장애인고용촉진 및 직업재활법」상의 중증

장애인을 말합니다.

고용
허가제

 [ ] 내국인 구인 노력 기간 이후 고용허가제 대상 외국인 채용 예정

병역대체

복무자채용
 [ ] 산업기능요원

[ ] 현역병 입영대상자  

[ ] 보충역 대상자
  [ ] 전문연구 요원  

우대조건

 [ ] 장애인              [ ] (준)고령자(50세이상)  [ ] 북한이탈주민 

 [ ] 보훈취업지원 대상자  [ ] 장기복무 제대군인   [ ] 고용촉진장려금대상자

전산활용 [ ] 문서작성 [ ] 스프레드시트 [ ] 프레젠테이션 [ ] 회계프로그램 [ ] 기타(     )

외국어 [ ] 외국어 가능자(외국어명:             수준  [ ] 상  [ ] 중  [ ] 하) 

운  전 [ ] 운전면허증    [ ] 차량 소지자

전  공 [ ] 특정 전공자 (            )

채용지원

서비스

희망 여부

[ ] 채용대행 서비스    [ ] 구인ㆍ구직 만남의 날       [ ] 동행면접

[ ] 알선자 명단 및 채용행사 등 알림 서비스 / 방법( [ ] 문자  [ ] 이메일 )

작

업

환

경

작업장소 [ ] 실내 [ ] 실내ㆍ외 [ ] 실외

드는 힘 [ ] 5kg 이내의 물건을 다룸 [ ] 5~20kg의 물건을 다룸 [ ] 20kg 이상의 물건을 다룸

서거나 걷기 [ ] 서거나 걷는 일 거의없음 [ ] 일부 서서 하는 일 [ ] 오랫동안 서거나 걷는 일

듣고 말하기 [ ] 듣고 말하는 작업 거의없음 [ ] 간단한 듣고 말하기 필요 [ ] 듣고 말하기 중요

시력 [ ]
일상적인 활동이 
가능한 정도

[ ]
비교적 큰 인쇄물을 
읽을 수 있는 정도

[ ]
아주 작은 글씨를 
읽을 수 있는 정도

손작업 [ ] 큰 물품의 조립작업 [ ] 작은 물품의 조립작업 [ ] 정밀한 조립작업

양손사용 [ ] 한 손으로 작업 [ ] 한 손으로 보조하는 작업 [ ] 양손으로 작업

그 밖의 구인기업 희망사항
※ 그 밖에 구직자가 참고할 만한 사항 및 구인기업의 희망사항


